ANEXO 1.

ITEMS A TENER EN CUENTA PARA EL DILIENGENCIAMIENTO EN LINEA DE LA FICHA DE
REGISTRO EN LINEA.

1. Términos y condiciones.

Dar lectura al mensaje sobre la Proteccion de Datos Personales (Ley 1581 de 2012 y Decreto
reglamentario No. 1074 de 2015). Su esta usted de acuerdo debera manifestar su aceptacion.

2. Informacion del Establecimiento Educativo

2.1 Institucion Educativa
2.2 Sede
2.3 Zona (Urbana/Rural)

3. Datos del lider de la experiencia

3.1 Nombres y apellidos

3.2 Numero de documento de identidad
3.3 Correo electronico

3.4 Numero telefénico

4. |dentificacién de la Experiencia

4.1 Cargo del lider de la experiencia

4.2 Nombre de la experiencia

4.3 Seleccion de la Linea Tematica a postularse en el Foro Educativo Territorial
4.4 Nivel educativo en el que desarrolla la experiencia

4.5 Grados

4.6 Tiempo de implementacion de la experiencia

4.7 Grupo poblacional

5. Componentes de la experiencia (Maximo 2000 caracteres en cada uno)

5.1 Problema o necesidad (Describa la problemética o necesidad, que dio origen a la
experiencia significativa, sus antecedentes, el escenario en el que se ha desarrollado y a
quiénes beneficia.

Enfatice en la relacion con el contexto en el cual se circunscribe la experiencia significativa y
las acciones que se plantean para dar respuesta a la problematica y a las necesidades
identificadas en funcién del desarrollo integral de los nifios, nifias, adolescentes, jovenes y
adultos.)

5.2 Objetivo (Enuncie el (0 los) objetivo (s) propuesto (s) para la experiencia).

5.3 Fundamentacion (Explicite los referentes pedagogicos, conceptuales y metodologicos
que guian la experiencia significativa, describa como se articula con los componentes del PEI
o PEC y su proyeccion en el PMI.)

5.4 Metodologia (Describa las estrategias, acciones, mecanismos e instrumentos adoptados
para cumplir los objetivos de la experiencia significativa en los procesos de planeacion,
implementacion, comunicacion y divulgacion.

Mencione cémo se ha transformado la experiencia significativa en aspectos conceptuales,
metodoldgicos, instrumentales, entre otros, desde el anélisis de la implementacion o desde la
adquisicion de nuevos conocimientos, comprensiones, enfoques y métodos que contribuyen
al mejoramiento de la practica pedagdgica.

Explique como han participado y apropiado los integrantes de la comunidad educativa la
experiencia significativa para su fortalecimiento)

5.5 Innovacion (Mencione si ha disefiado e implementado procesos educativos de manera
novedosa, incorporando acciones, recursos tecnologicos o no tecnoldgicos, realizando



cambios notables en el uso de materiales, métodos o contenidos implicados en la ensefianza
y en el aprendizaje para propiciar el desarrollo integral de nifias, nifios, adolescentes, jovenes
y adultos. Describa los aportes al proceso de ensefianza — aprendizaje)

5.6 Seguimiento y valoracion (Describa la metodologia y los mecanismos establecidos para
el seguimiento, la valoracidn y la documentacion de la experiencia significativa. Especifique
qué tipo de andlisis (cuantitativo y/o cualitativo) ha realizado al proceso y a los resultados
obtenidos, para dar cumplimiento de los objetivos propuestos.

Mencione como se ha transformado la experiencia significativa a lo largo del tiempo teniendo
en cuenta los resultados autorreflexivos y evaluativos)

5.7 Resultados (Especifique cuales han sido los logros obtenidos de acuerdo con el (o los)
objetivo (s) planteado (s) en la experiencia significativa.

Enfatice cémo los lideres revisan los resultados obtenidos e introducen los ajustes a la
experiencia significativa cuando sea necesario).

5.8 Sostenibilidad (Mencione las estrategias previstas para garantizar la continuidad, el
fortalecimiento y la consolidacion de la ES en el tiempo, considerando las condiciones de
orden politico, técnico, humano y financiero).

5.9 Transferencia (Especifique los procesos, metodologias, mecanismos o medios que
permiten que la experiencia significativa haya sido replicada o transferida dentro del
establecimiento educativo o fuera de él)

5.10 Resumen (En media pagina, como méaximo, sintetice la experiencia significativa. « Con
una o dos palabras indique el tipo de experiencia significativa (programa, proyecto, plan,
estrategia etc « En una frase de dos renglones el objetivo principal de la experiencia
significativa. « En un texto de méximo 4 renglones escribir las principales acciones para cumplir
el o los objetivos. ¢ En un texto de maximo 4 renglones mencionar los principales resultados
de la experiencia significativa.)

5.11 Frase o metéfora inspiradora (Opcional) (En maximo 3 lineas escriba una frase
inspiradora 0 metafora relacionada con la experiencia significativa. Si la frase es de un
personaje deben incluir la cita. Si se incluye una cita debe ser pertinente y que tenga relacion
con la experiencia significativa. Si no se tiene frase inspiradora no es necesario incluirla. La
frase debe ser inspiradora para los participantes de la experiencia significativa.

5.12 Testimonio (Opcional) (En méximo seis lineas, escriba el testimonio de uno o dos
integrantes de la comunidad educativa referido al impacto que ha tenido la experiencia
significativa. Incluir el nombre del autor (es) de dicho (s) testimonio (s)

5.13 Espacios de divulgacion (Registre los enlaces publicos donde se encuentra alojada la
experiencia significativa (videos, blogs, pagina web)

6. Videoy anexos

6.1 Ingrese la URL donde se encuentra publicado su video (recuerde que no puede superar
los 4 minutos, debe estar publicada en cualquier plataforma de video y el acceso debe ser
publico).

6.2 Formato de “Autorizacion de uso de imagen y de propiedad intelectual”

Recuerde seguir los pasos descritos en los términos de referencia y que este formulario se
encuentra publicado en la pagina web de la Secretaria de Educacion Municipal de Palmira
http://www.sempalmira.gov.co/foro2022/



http://www.sempalmira.gov.co/foro2022/

